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La Dirección de Boslan Ingeniería y Consultoría S.A., en adelante BOSLAN, cuya actividad se centra en 
el sector de la  Ingeniería y la Consultoría en los campos de Industria y Energía, Arquitectura y Edificación, 
Ingeniería Industrial, Agua y Medio Ambiente, Tecnologías de la Información y Telecomunicaciones, es 
consciente que en el desarrollo de su actividad puede contribuir al modelo de crecimiento sostenible y 
participar de aquellos aspectos materiales de sostenibilidad que aporten más valor a la sociedad y a la 
Organización: 

BOSLAN se compromete a seguir una línea estratégica en la gestión de la calidad, el medioambiente y la 
seguridad y salud laboral persiguiendo la excelencia y empleando para ello los recursos necesarios para 
la mejora continua de sus procesos y servicios, contribuyendo con ello al cumplimiento de los Objetivos 
de Desarrollo Sostenible (ODS) 7, 9, 11 y 12 aprobados por la Organización de las Naciones Unidas. 

Concretamente, en materia de Seguridad y Salud Laboral el objeto de esta Política es el de conseguir un 
entorno de trabajo seguro y saludable tanto para el personal de BOSLAN como para sus proveedores, 
contratistas, colaboradores y, en general, todas las partes interesadas dentro de su contexto, 
contribuyendo con ello al cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) 3 y 8. 

BOSLAN también considera parte fundamental del desarrollo sostenible la protección y conservación del 
medioambiente, es por ello por lo que asume el compromiso de colaborar y fomentar con sus grupos de 
interés todos aquellos aspectos relacionados en la lucha contra el cambio climático, la preservación de 
la biodiversidad y ecosistemas, en línea con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) 6, 7, 12, 13, 14 y 
15. 

Para lograr la puesta en práctica de estas convicciones, BOSLAN asume y promueve los siguientes 
compromisos: 

 Impulsar la excelencia operativa empleando el enfoque a procesos y abordando los riesgos y 
oportunidades que permitan  la implantación de las medidas necesarias para prevenir y/o 
eliminar todos los factores que repercutan negativamente en la calidad de las actividades  
desarrolladas por BOSLAN, en la protección del medioambiente o que impliquen riesgos para la 
seguridad y daños a la salud, tanto del personal de BOSLAN como de empresas colaboradoras o de 
cuantas partes interesadas entren en contacto con los servicios prestados por nuestra organización, 
estableciendo así un compromiso claro de nuestra empresa con la Calidad, el Medioambiente y la 
Seguridad y Salud Laboral. 

 Garantizar el cumplimiento de la legislación,  reglamentación y normativa aplicable a nuestra 
actividad, así como cualquier otro requisito aplicable con la Calidad, Medioambiente y Seguridad y 
Salud Laboral en el Trabajo, que, sin ser preceptivo, sea adquirido como compromiso por BOSLAN. 

 Fomentar la consulta, participación e implicación a todos los niveles de todo el personal de la 
empresa en el funcionamiento del Sistema de Gestión Integrado, y en el desarrollo e 
implementación de esta Política, así como proporcionar una cualificación adecuada al personal para 
que desempeñe las funciones de acuerdo a sus roles dentro del sistema de gestión, 
compromentiendo y apoyando a las personas con objeto de conseguir los máximos niveles de 
Calidad, los mínimos impactos negativos en el Medioambiente y las máximas garantías de 
Seguridad y Salud Laboral. 

 Promover entre nuestros suministradores, contratistas, subcontratistas, colaboradores y clientes, 
además del personal propio, el cumplimiento de todas las disposiciones establecidas por la 
empresa en materia de Calidad, Medioambiente y Seguridad y Salud Laboral. 

 Gestionar y tratar nuestros residuos de la manera más respetuosa con el medioambiente, 
fomentando las prácticas de reducción, reutilización y reciclado, con el fin de prevenir la 
contaminación, así como garantizar el uso sostenible de los recursos naturales, fomentando el 
uso eficiente de la energía en todas nuestras actividades. 

 Integrar la dimensión medioambiental y el respeto al entorno natural en los procesos y como un 
enfoque fundamental en el desarrollo de los proyectos. 
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 Establecer mecanismos de evaluación, indicadores y sistemas de reporte que permitan hacer 
seguimiento de la gestión del sistema y logro de resultados previstos. 

 Incluir todas nuestras actividades y gestión dentro de la filosofía de la Mejora Continua, y 
fundamentalmente aquellas actividades que directa o indirectamente repercutan en la Calidad de 
nuestro servicio, en la prevención de la contaminación y protección del medioambiente y en la 
consecución de unas condiciones de trabajo seguras y saludables, o incidan en las necesidades y 
expectativas de las partes interesadas de la Organización. 

 Fomentar y colaborar en la investigación, innovación y desarrollo de nuevas tecnologías y procesos 
que contribuyan a la defensa del medioambiente y el diseño sostenible de nuestras ciudades, así 
como la digitalización. 

 Difundir esta política a todo el personal que trabaja para esta organización o en nombre de 
ella, así como a todas aquellas partes interesadas que lo consideren oportuno, y asegurar su 
correcta implementación en todos los niveles de la organización. 

A fin de alcanzar estos compromisos, la Dirección establecerá y documentará unos objetivos reales y 
cuantificables que avaluará anualmente. 

Finalmente, esta Política de Calidad, Medioambiental y Seguridad y Salud Laboral es revisada de manera 
periódica por la Dirección, para asegurar que su contenido es plenamente vigente, está en consonancia 
con los valores de la organización y es coherente con la estrategia empresarial de BOSLAN y con las 
expectativas depositadas por nuestros clientes. 

 
 
 
 
 
 
 

Bilbao, 8 de Abril de 2024 
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